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Politica de Qualidade, Ambiente e Segurancga

A AMBICARE INDUSTRIAL, LDA. tem como miss3o contribuir activamente para a preservagdo dos activios eléctricos dos seus
clientes, oferecendo-lhes solu¢Bes inovadoras de alto valor acrescentado.

Realiza a sua miss@o assumindo o compromisso de satisfazer as expetativas dos seus clientes e de outras partes interessadas,
através de uma politica orientada para a procura da melhoria continua das suas actividades, através da implementagio
integrada do sistema de Gestdo de Qualidade, Ambiente e Seguranca e dos seguintes princfpios e compromissos:

* Satisfazer os requisitos do Cliente, estabelecendo com ele uma relagdo comunicativa de confiar]‘ga, excedendo as suas
expectativas, através da qualidade e inovagio dos produtos e servicos prestados.

®  Cumprir a legislagdo e outros requisitos aplicaveis e manter as suas actividades e processos permanentemente
adequados aos requisitos ambientais e de seguranga aplicaveis e outros subscritos pela organizagdo.

® . Melhorar continuamente o desempenho do Sistema de Gest3o de Qualidade, Ambiente e Seguranca, com especial
relevancia para:

o Andlise dos riscos e oportunidades decorrentes da actividade da organizagdo e do seu contexto no mercado;
o Prote¢do do meio ambiente incluindo a prevencdo da polui¢do mediante minimiza¢3o de impactes ambientais
das actividades e promovendo o uso racional dos recursos natu rais, numa perspectiva de analise de ciclo de vida;
"o Eliminar perigos e reduzir os riscos para a seguranca e saude dos trabalhadores mediante avaliacdo dos riscos
inerentes as actividades e implementagio de medidas de minimizagdo;
o Consulta e participa¢io dos trabalhadores na implementacdo do sistema e implementagio de boas praticas
contribuindo para a melhoria das condictes de trabalho e satide ocupacional.

e Envolver os trabalhadores no estabelecimento e cumprimentos dos objectivos da emaresa através da sua
capacita¢do, responsabilizagdo e formagio. Contribuir no seu desenvolvimento, promovendo a conciliagdo entre a
vida profissional e pessoal.

® Promover as directrizes inscritas no Cédigo de Conduta e Etica para todas as partes interessadas, nomeadamente o

' combate & corrupgdo e 4 promogdo de igualdade de oportunidades para todos.

® Garantir a competitividade da Empresa, desenvolvendo e comercializando solugBes de elevado valor acrescentado
como forma de satisfagdo dos seus Socios. I

® Respeitar e praticar os principios de Responsabilidade Social, estabelecendo parcerias e apoiando iniciativas das

tomunidades locais e da sociedade em geral, incentivando e valorizando praticas de voluntariado e/ou actividades
humanitarias.

* Estabelecer relagBes de cooperagdo, lealdade, confianga e beneficio comum com os seus Fornecedores, apoiando de

forma continua as suas melhorias internas.

® Manter uma relagdo aberta e de colaboragdo com a Administracdo Piblica e outros grupok interessados na sua

actividade.

Assegurar que a sua Politica estd disponivel para todas as Organiza¢des interessadas e é comunicada a todos os

colaboradores e aqueles que trabalham em seu nome.

Este compromissoe constitui o enquadramento necessario para a definicdo de objectivos e respectivos planos de ac¢do.
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Setubal, 27 de abril de 2023
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Antonio Telles de Almeida

AMBICARE INDUSTRIAL, LDA. ,

SEDE: RUA DO ESTEIRO DOS BARRIS, LOTE 75, PARQUE INDUSTRIAL DA MITRENA o 2910-738 SETUBAL e PORTUGAL
TEL N2: (351) 265 719 830

DELEGAGAO: RUA DO PROGRESSO, N2 380 e 4760-841 VILARINHO DAS CAMBAS (VNF) ¢ PORTUGAL

TEL N¢: (351) 252 371 150

www.ambicare.com — EMAIL: ambicare@ambicare.com
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